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Conducteur-Receveur

il Missions Principales
LY Transport de voyageurs sur un itinéraire déterminé en respectant les
\::' conditions de sécurité, de confort, des horaires définis.

) { Missions d'accueil, d'information et d'orientation

Formations et Diplédmes

Une semaine de formation est prévue sur les lignes a l'issue de
I'embauche;
PermisD

n ' Compétences
Y oo T Avoir le sens du service
= Faire preuve d'autonome
71 Gérer son stress

v : Type de contrat et horaires

CDD1mois
1 THoraires variables 35 heures par semaine
L8

B B Date et lieu de travail
1o ol o RN
LS Ay Juillet a septembre

Rémunération
2098 euros par mois




